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１　本会の歩みと組織

香川県退職校長会は昭和40年に設立され、10地区退職校長会により組織されていたが、近年、
₁つの退職校長会が諸事情で解散せざるを得なくなり、現在は₉つの退職校長会で構成されて
いる。本会役員は会長・副会長・理事・監事で構成され、任期は₂年としている。会長は総会
において選出、副会長と監事は持ち回りとし各退職校長会会員から互選されて任に当たる。ま
た、専門部会も各退職校長会から委員を推薦してもらい、総務 ･研修 ･広報の３部会に分かれ
て事業推進のための協議を重ねている。
２　主な取り組み

⑴　会員の所属意識を高める広報活動（広報部）

①�　「会報」の発行…₇月に発行。総会・講演会報
告、研修報告、教育雑感、運営組織等を掲載。現
職の小中学校長会会長の特別寄稿は教育現場の実
情がよく分かると好評である。
②�　「香退情報」の発行…毎年₄月と₇月に事務局
だよりとして発行している。年度の主な事業計画
案、研修旅行の募集案内、米寿者の紹介などを行っている。
③�　会誌「豊かな日々を求めて」の発刊…会員相互の近況を知らせ合い、日々を有意義に
過ごすための糧としている。

⑵　会員の親睦を図り、生涯学習の推進（研修部）

①�　「地域探訪ウオーク」の実施…地域の自然や文化に歩いて触れることで、新しい郷土
の発見や出会いができることを目指している。実施計画や当日の運営は各担当退職校長
会が担うことで、活性化を図ってもらうことを期待している。
②�　「一日研修旅行」の実施…史跡や文化施設を訪ねて研修し、会員相互の意思疎通を図
り親睦を深める一助とすることを目的としている。四国と中国 ･近畿を交互に計画。

⑶　教育関係団体との連携（総務部・事務局）

①�　香川県小中学校長会との教育懇談会の開催…それぞれの立場の現状や課題を共有し、
ともに課題解決に努めるべく情報交換をしている。会員にも「香退情報」等で周知し、
教育事情に関心を高めていただいている。
②�　「かがわ教育の日」の事業への協力…平成14年の実行委員会設立以来、構成42団体の
中核として条例制定を目指して要望活動と教育推進運動に取り組んでいる。
③　設立60周年事業の実施…本年度に設立60周年を迎えており鋭意準備中である｡
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